COMPLEMENTO AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
No. 4145.010.26.1.1889-2025

CONTRATANTE: DISTRITO |, SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE SALUD DEL DISTRITO
ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI.

NIT. 890.399.011-3

ORDENADOR DEL GASTO. GERMAN ESCOBAR MORALES
C.C. No. 14.635.014 de Cali

CONTRATISTA. IDEV SOFTWARE S.A.S
NIT. 901727997-7
VALOR: El valor estimado del contrato es de DOSCIENTOS

TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($
230.000.000.00) IVA incluido y demas costos
directos e indirectos.

PLAZO DE EJECUCION: A partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion hasta el 30 de
diciembre del 2025, segun lo contemplado en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, previa suscripcion del acta de
inicio.

CDP Nro. 3600011980 de 25/09/2025.

Entre los suscritos a saber GERMAN ESCOBAR MORALES identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 14.636.014 de Cali, quien actua en su calidad de Secretario
de Salud Publica del Distrito de Santiago de Cali, con NIT. 890.399.011-3 segun
Decreto de nombramiento No. 4112.010.20.0001 del 2024 de fecha primero (01) de
enero de 2024 y Acta de posesion N° 006 del 01 de enero de 2024, facultada para
celebrar este tipo de actos contractuales segun en el numeral 1 del articulo tercero del
Decreto No. 4112.010.20.0438 del 04 de junio de 2024, mediante el cual se modifica
el Decreto 4112.010.25. 0025 de enero 12 de 2014, “Por el cual se otorgan
atribuciones en materia de contratacion a las Secretarias de Despacho,
Departamentos Administrativos, a las Unidades Administrativas Especiales sin
personeria juridica y se dictan otras disposiciones en la Administracion Central del
Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios de Santiago
de Cali, quienes para efectos del presente CONTRATO Interadministrativo se
denominaran EL DISTRITO y por la otra MAURICIO TORRES IZQUIERDO titular de
la cédula de ciudadania numero 94.459.043, obrando en su calidad de Representante
legal de la empresa IDEV SOFTWARE S.A.S identificada con NIT. 901727997-7 que
para efectos del presente CONTRATO Interadministrativo se denominara el
CONTRATISTA hemos convenido celebrar el presente  CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO, que se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
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Decreto 1082 de 2015 y demas normas que le sean aplicables por la naturaleza del
objeto, y las clausulas que mas adelante se determinaran, previas las siguientes

CONSIDERACIONES:

La Administracion de Santiago de Cali esta al servicio de los intereses generales
de los habitantes del Distrito, y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de lo demas
principios generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion
Publica y de los servidores publicos.

Entre los principios rectores de la democracia esta el de transparencia,
racionalizacion, participacion y satisfaccion de los beneficiarios como garantia en
el manejo de todos los recursos y relaciones provenientes de la administracion
Central.

Como Autoridad Sanitaria del Distrito de Santiago de Cali, la Secretaria de Salud
Publicadel Distrito Especial de Cali, dirige y coordina el sector salud y actia como
ente rector del Sistema de Seguridad Social en Salud en el ambito de sus
competencias. Su quehacer va dirigido al liderazgo y regulacién sectorial, al
cumplimiento de las funciones esenciales en Salud Publica, la promocién de la
salud, la prevencion de la enfermedad, mediante laimplementacion de servicios
colectivos en salud, y la inspeccién y vigilancia sobre los responsables de la
prestacion de servicios individuales de salud. De igual forma, la administracion de
los recursos que financian el aseguramiento. Asi como la prevencion de riesgos
sanitarios del ambiente y el saneamiento basico.

Con el fin de ejercer el rol de rectoria, direccidén, regulacion y coordinacién del
Sistema de Seguridad Social en Salud en el Distrito de Santiago de Cali con altos
niveles de efectividad, la Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial de Cali,
ha logrado alcanzar altos estandares de calidad a través de la certificacion de
todos sus procesos bajo la Norma ISO 9001 versién 2015 por parte de ICONTEC,
segun lo definido en el Certificado SC- CER431981 en cuya ultima modificacion
del 19 de diciembre de 2018 seincorpord en el alcance ejercer la rectoria en salud
en el municipio de Santiago de Cali orientada: Analisis de situacién de salud,
planificacion territorial de salud publica adopciony adaptacién de politicas publicas
en salud, lo cual implica la necesidad de mantener e incrementar la eficacia,
eficiencia y efectividad los servicios que ofrece a sus grupos de valor y
mantenerlos estandares alcanzados.

Para satisfacer la necesidad y fortalecer las funciones de rectoria en salud, la
Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial de Cali, a la luz de sus
responsabilidades como autoridad sanitaria, formul6 el proyecto identificado con
la ficha BP No. 26005481, denominado Fortalecimiento de la infraestructura de
las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones -TIC- en la Secretaria de
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Salud de Santiago de Cali, el cual tiene como objetivo general Fortalecer la
capacidad de infraestructura tecnologica y proceso de integracion e
interoperabilidad en los sistemas de informacion de la Secretaria de Salud de
Santiago de Cali. Dentro de éste se cuenta con el objetivo especifico de
Adquirir sistemas de informacion integrados e interoperables segun los
requerimientos del organismo.

Desarrollar métodos adecuados de planificacion, control, seguimiento y monitoreo
como herramientas de gestion, bajo estandares y modelos de calidad como la
estructura de alta gerencia establecida por la norma ISO 9001:2015, las
dimensiones y politicas del Modelo de Planeacién y Gestion y asegurar la
disponibilidad de equipos e infraestructura necesaria, facilita la consecucién de
resultados y la atencidn oportuna y con calidad de las necesidades presentadas
por los ciudadanos y partes interesadas; asi mimo, desde el marco del plan
decenal en salud el Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria para la gestion de la
salud, plantea como objetivo lograr que las autoridades sanitarias nacionales y
locales recuperen, desarrollen o perfeccionen, sus capacidades basicas para
actuar como planificadores e integradores de las acciones relacionadas con la
produccion social de la salud dentro y fuera del sector salud, y de la respuesta
propia del sector, teniendo en cuenta dos tipos de capacidad: la capacidad de
medios, es decir, quecuenten con los medios y procesos necesarios y dispuestos,
de tal manera que puedan hacer lo que les corresponde y ejecutarlo en forma
optima; y la capacidad de resultados, por cumplimiento de su finalidad;
capacidades que deben reflejarse en el cumplimiento 6ptimo de las funciones de:
regulacion, conduccion, gestidn financiera, ejecucion de las acciones colectivas, la
atencion oportuna a las necesidades de los usuarios y la provision adecuada de
servicios de salud.

Para el presente proceso de contratacion, se ejecutaran iniciativas que buscan
dar cumplimiento a los indicadores de producto, estas actividades hacen parte del
plan de desarrollo: “Cali Capital Pacifica de Colombia”, Vigencia: 2024-2027,
Propdsito: “Cali con buen gobierno”, Reto: “Gestidon publica para los ciudadanos”,
Programa: “Fortalecimiento Institucional” y Meta: “Moédulos del sistema de
informacion del sector salud interoperables, integrados y en produccion’.

Finalmente, con el fin de atender los principios de economia y celeridad de la
funcion administrativa sefialados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, al
igual que en el articulo 3 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), el alcalde del Distrito de Santiago
de Cali, en atencion a lo establecido en el Decreto N0.4112.010.20.0399 del 20 de
junio de 2025 “Por el cual se otorgan atribuciones en materia de contratacion a
las secretarias de despacho, departamentos administrativos, a las unidades
administrativas especiales sin personeria juridica y se dictan otras disposiciones
en la administracion central del Distrito especial, deportivo, cultural, turistico,
empresarial y de servicios de Santiago de Cali” corregido por el Decreto
4112.010.20.0438 del 04 de Junio de 2024 y se dictan otras disposiciones”.
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Dentro del Modelo de Operacion por Procesos que sigue la Administracion
Central, se encuentra el Macroproceso Gestion Tecnoldgica y de la Informacion,
en el cual se encuentra el Proceso Administracion de Recursos de TIC’s, el cual
tiene como objetivo garantizar la disponibilidad de los sistemas de informacion,
los datos y la informacion utilizada por los usuarios y las Dependencias de la
Administracion Central Municipal, para que se constituya en un recurso
tecnolégico de calidad administrando los recursos tecnolégicos, infraestructura de
datos y comunicaciones; definir y mejorar la arquitectura de informacion. Asi
mismo se encuentra Macroproceso Direccionamiento Estratégico, en el cual se
encuentra el proceso Planeacién Institucional, el cual tiene como objetivo planear,
evaluar y controlar el desarrolla institucional de acuerdo con los objetivos, metas y
estrategias de la entidad, con el fin de contribuir al desarrollo de estandares
superiores de calidad en los procesos de rectoria en salud. Asi como, establecer
las politicas y directrices para la administracion de los riesgos de la institucion.
Estos procesos ademas tienen documentadas las herramientas necesarias para
garantizar la continuidad de los Sistemas de Gestion, en caso de presentarse
modificaciones en su estructura.

El Proceso Administracion de tecnologias de informacion y comunicacion —TIC-,
cuenta con tres (3) subprocesos, denominados gestion de servicios tecnolégicos,
administracion de sistemas de informacion y administraciéon de infraestructura
tecnolégica, y el proceso de planeacion institucional cuenta con tres (3)
Subprocesos, denominados planeacion organizacional, planeacion estratégica
financiera, planeacion estratégica de las TIC y para cada uno de ellos multiples
procedimientos de acuerdo a la normatividad vigente. Para el buen desarrollo de
los procesos en mencidn, se requiere el cumplimiento de ciertas actividades como
son: disefar, desarrollar, parametrizar e implementar un sistema de informacion
web que permita, sistematizar e integrar informaciéon generada por los diferentes
programas y procedimientos que hacen parte de los diferentes grupos misionales
del organismo.

Existe la necesidad de contar con herramientas de software que apoyen las
actividades que realizan los servidores publicos que colaboran en la Secretaria
Distrital de Salud en: brindar atencién e informacién a los ciudadanos, generacién
de informacién textual, visual y grafica, consolidacion de datos, disefios
arquitectonicos y estructurales para proyectos de infraestructura, implementacion
de soluciones informaticas, implementacion de modelos de procesos vy
procedimientos, entre otras. Esto nos ubica en la necesidad de cumplir con tareas
administrativas, de control y misionales, por tanto, se requiere de articular
estrategias que desarrollen integralmente dichos compromisos y se pueda cumplir
todas ellas buscando el beneficio al ciudadano.

Asi mismo, la implementacion de Sistema de Informacion integrado permitiran
actualizar e integrarse con la plataforma de software existente que se encuentra
implementado, ademas es coadyuvante para apoyar la implementaciéon de
estrategias como la de Gobierno en Linea y Anti-Tramites, la directiva
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presidencias “cero papel” y ademas de aumentar la eficiencia administrativa, en
concordancia con la Ley 1437 de 2011 articulo 7° numeral 8°, el cual dispone:
"Adoptar medios tecnoldgicos para el tramite y resolucion de peticiones, y permitir
el uso de medios alternativos para quienes no dispongan de aquellos...”, hace
que la entidad deba contar con herramientas de software y sistemas de
informacion que puedan prestar un mejor servicio al ciudadano a través del
aprovechamiento de las TIC.

Es por esto que la Secretaria Distrital de Salud, tiene bajo su responsabilidad
proveer, mantener y administrar la infraestructura y plataforma informatica que
asegure y garantice la ejecucion de las actividades enmarcadas como
administrativas, de control, gestion y misionales, que se hace indispensable
adelantar un proceso para adquirir los servicios

En virtud de lo anterior, y como quiera que historicamente en la Alcaldia de
Santiago de Cali -Secretaria de Salud Publica Municipal- se ha trabajado bajo un
enfoque segmentado y aislado en la construccion de sistemas de informacion,
generando duplicidad de sistemas, redundancia de datos siendo perjudicial no
s6lo en la optimizacidn del uso de recursos, sino también para acceder
oportunamente a informacién confiable en los procesos de planeacién y toma de
decisiones, causando que diversos datos relacionados con la salud publica de
Santiago de Cali estén fragmentados y duplicados en multiples sistemas de
informacion y bases de datos, se requiere implementar un sistema de informacion
integrado y lograr tener informacion de manera eficaz y en tiempo real.

La Secretaria Distrital de Salud de Cali en aras de fortalecer los mecanismos de
gestion en la plataforma tecnoldgica de software y hardware de manera integrada
en respuesta a los requerimientos ciudadanos, entidades externas y las propias
del organismo en temas sanitarios en Santiago de Cali, adelanta las respectivas
actividades para continuar con el proyecto de implementaciéon del sistema de
informacion software integrado por médulos de servicios que permita la eficacia y
eficiencia en la recoleccion, analisis, monitoreo y control de datos para la vigencia
2025.

En este momento la Secretaria de Salud adelanta las actividades para iniciar el
proceso de contratacion del médulo de Gestion de Politicas Publicas, integrado al
Sistema de Informacién de la Secretaria de Salud del Distrito Especial de
Santiago de Cali y a la plataforma SIIGAS, que tiene por objetivo la
implementacién de informacion de software por mdédulos de servicios que permita
la eficacia y eficiencia en la recoleccién, analisis, monitoreo y control de datos
ademas de la oferta de servicios, todo sobre la plataforma tecnologica IDEV.
Estas actividades hacen parte del plan de desarrollo: “Cali Capital Pacifica de
Colombia”, Programa: “Fortalecimiento Institucional” y Meta: “Mddulos del sistema
de informacién del sector salud interoperables, integrados y en produccion”.

De acuerdo al estado técnico actual del proyecto, al buen uso y apropiacion que
se tiene del sistema actual denominado Sistema de Informacién de Gestion y
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Autoridad Sanitaria —SIIGAS- (Dimension de Salud Mental y Dimension de Salud
Ambiental) el cual esta operativo y funcionando, y en aras de buscar el éxito del
proyecto, y dada la naturaleza del mismo, consideramos que se hace
fundamental se le dé continuidad al proyecto sobre la misma plataforma e
infraestructura tecnoldgica, teniendo en cuenta la integracion y conexién con la
plataforma IDEV, para garantizar la consistencia de los datos sobre la misma
base de datos y légica de negocio, logrando un mejor uso y apropiacion, que ya
se tiene sobre la herramienta.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente y con el propdsito de lograr los
resultados Optimos resulta indispensable adquirir un moédulo de Gestion de
Politicas Publicas, integrado al Sistema de Informacion de la Secretaria de Salud
del Distrito Especial de Santiago de Cali y a la plataforma SIIGAS - Plataforma
existente, que sea interactivo, dinamico e interoperable para realizar seguimiento y
monitoreo a la Politica de Salud Mental mediante el acuerdo 0501 del 2021.

Que para la suscripcién del presente CONTRATO se expidié Acto Administrativo que
justifica la contratacion directa, en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1082
de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.1.

Con base en los considerandos expuestos, las partes en ejercicio del principio de
autonomia de la voluntad acuerdan celebrar el presente CONTRATO
Interadministrativo, el cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Adquirir un mddulo de Gestion de Politicas
Publicas, integrado al Sistema de Informacién de la Secretaria de Salud del Distrito
Especial de Santiago de Cali y a la plataforma SIIGAS - Plataforma existente, que sea
interactivo, dinamico e interoperable para realizar seguimiento y monitoreo a la
Politica de Salud Mental mediante el acuerdo 0501 del 2021, del proyecto
denominado “Fortalecimiento de la infraestructura de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones -TIC- en la Secretaria de Salud de Santiago de Cali
" con ficha BP No. 26005481.

. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: Dar cumplimiento obligato-
rio al documento Anexo: “REQUERIMIENTOS GUIA PARA LA IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS DE INFORMACION”, el cual hace parte integral de este proceso y las
contenidas en las obligaciones especificas numeral 10.7 del presente documento.

o Desarrollar un Médulo WEB integrado al Sistema de la Secretaria del Distrito
Especial de Santiago de Cali que incluya los siguientes submaodulos:

1. Administracion y Configuracion

2. Autenticacion y control de Acceso

3. Modulo de Gestion de la politica publica:

3.1. Gestion de la politica publica de Salud Mental:
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a. Caracterizacién indicadores de la politica publica
Registro-Consulta-actualizacion)

b. Caracterizacion del Plan de accion (Registro-Consulta-actualizacién)

C. Formulario para reportar los avances del plan de accion e indicadores
(Seguimiento)

d. Reportes de indicadores de la politica publica de Salud Mental

4. Tableros de control o dashboards:

. Tablero de Control, para visualizacion de funcionarios internos construido a par-
tir de la informacién de indicadores

. Tablero de Control, para visualizacion del ciudadano construido a partir de la
informacion de indicadores

5. Migracion masiva de la informacion histérica de los indicadores de la politica

publica de Salud Mental a partir de 2021

o Entrega en funcionamiento del desarrollo modulo web para realizar seguimiento
y monitoreo a la Politica de Salud Mental mediante el acuerdo 0501 del 2021

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES: Ademas de las contenidas
en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista se encuentra obligado a:

Ademas de las contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, y en el Manual de contratacién de
la Alcaldia de Santiago de Cali, el CONTRATISTA debera acatar las obligaciones que le sean
aplicables segun su naturaleza.

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato conforme a las normas lega-
les querigen la contratacion estatal, las especificaciones técnicas del servicio y la
propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral del con-
trato.

2. Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato se le imparta y de
manerageneral, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.
3. Atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le realice el Secre-

taria deSalud Publica del Distrito Especial de Cal, a través del supervisor del con-
trato y adoptar medidas necesarias para su solucion.

4. Suscribir el acta de inicio y de terminacion del contrato.

5. Presentar oportunamente la factura para el pago con sus respectivos anexos.
6. El contratista se compromete a mantener actualizados todos sus documen-
tos en la Entidad, especialmente el RUT.

7. Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista debera entregar al su-

pervisorde este, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucion del mismo.

8. Consultar con el supervisor del contrato las inquietudes que se presenten
en relacion con la ejecucion del contrato.
9. Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los re-

quisitosy términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos Decretos reglamentarios y
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normas concordantes.

10. Informar de inmediato y por escrito al supervisor del contrato la ocurrencia
de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del
contrato, incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso.

11. Cumplir con la obligaciones frente al pago de salarios, prestaciones socia-
les, sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de
diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y de-
mas normas aplicables, en este sentido, anexo a la factura de cobro mensual de-
bera allegar la Certificacién expedida por el revisor Fiscal o representante legal,se-
gun corresponda, con la cual acredite el pago de sus obligaciones frente al Siste-
ma de Seguridad Social Integral.

12. Las obligaciones que se deriven del contrato deberan prestarse en la opor-
tunidadrequerida por el Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Salud Publica
del Distrito Especial de Santiago de Cali, de tal manera que se garantice la continua
yeficiente prestacion del servicio.

13. El contratista se compromete a realizar las actividades que hacen parte del
contrato dentro de los términos fijados por el Distrito de Santiago de Cali- Secreta-
ria de Salud Publica del Distrito Especial de Santiago de Cali, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el mismo.

14. Pagar de su propia cuenta los tributos a que esté obligado en virtud del con-
trato.
15. El contratista y el personal que utilice para la ejecucion del objeto contractual

seranresponsables ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en
el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con
elloscause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable
en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y demas normas reglamenta-
riasy concordantes.

16. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a
cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.

17. Reportar al contratante el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
dondese le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato.

18. Entregar al Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Salud Publica del
Distrito Especial de Santiago de Cali, una vez perfeccionado el contrato, la garantia
y demas documentos requeridos para la legalizacion del contrato y su ejecucion.
19. Guardar la confidencialidad de toda la informaciéon que le sea entregada y
que seencuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba co-
nocer omanipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de
su divulgacion y/o utilizaciéon indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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1. Cumplir con el objeto contractual de la forma prevista en su oferta econémi-
ca, al igual que cumplir a cabalidad con los Lineamientos Tecnoldgicos en Siste-
mas de Informacion exigidos por la Secretaria Distrital de Salud y el Departamento
Administrativo de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DATIC de
la Alcaldia de Cali.

2. Ejecutar el objeto del contrato segun las especificaciones técnicas y reque-
rimientos técnicos definidos por la Secretaria Distrital de Salud, contempladas en
el estudio previo, anexo Guia de Implementacion de Sistemas de Informacién
MAGT04.04.01.P002 y pliego definitivo, documentos que hacen parte integral del
proceso.

3. Parametrizar e implementar los componentes modulo requerido por el orga-
nismo de acuerdo a la guia de implementacion de sistemas de informacion
MAGT04.04.01.P002, capacitar y poner en funcionamiento el médulos, para mejo-
rar, visibilizar y agilizar la interaccion entre el ciudadano y la Secretaria de Salud,
que sea interactivo, dinamico e interoperable, de manera integrada al sistema de
informacion de gestion y autoridad sanitaria SIGAS - plataforma existente en la
Secretaria Distrital de Salud, que permita visibilizar los servicios en salud dispues-
tos por el organismo y agilizar la comunicacién interactiva, de acuerdo a las espe-
cificaciones y requerimientos técnicos y funcionales.

4. Cumplir a cabalidad los lineamientos tecnoldgicos de las especificaciones y
requerimientos técnicos y funcionales y no funcionales para la parametrizacion e
implementacion de los médulos los cuales se encuentran descritos en el documen-
to GUIA PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SISTEMA DE IN-
FORMACION MAGT04.04.01.P002. el cual hace parte integral del proceso.

5. Dar cumplimiento con las fases de planificacion y cronograma, metodologia
de ejecucion del proyecto, alistamiento, instalacién, transferencia de conocimiento
y sus respectivas actividades y entregables definidas en los requerimientos técni-
cos funcionales y no funcionales.

6. Entrega de la documentacion necesaria para la administracion del sistema
de informacion por médulos, la cual debera contener los procedimientos de uso
para los usuarios, manual de instalacion y mantenimiento; igualmente debera con-
tar con los procedimientos necesarios para poner en marcha la aplicacion web y
los procedimientos necesarios para la administracion del modulo software (ingreso
de informacién, generacion de reportes, configuracion y mantenimiento a nivel de
base de datos y generacién de back-up).

7. Realizar las capacitaciones funcionales, técnicas y de administracion del
modulo al personal que designen la Secretaria Distrital de Salud.

8. Prestar el mantenimiento preventivo y correctivo durante la vigencia del
contrato del modulo software.

9. Prestar el soporte técnico durante la vigencia del contrato, en la atencidn de
respuesta por cualquier consulta derivada de problemas o dificultades de acceso
de manera continua al sistema de informacion, de acuerdo a los niveles de servi-
cio y tiempo de respuesta.
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10.  Garantizar la debida funcionalidad y operatividad del sistema de informacion
y SUS servicios.

11.  Generar un ambiente de pruebas para realizar la transferencia de conoci-
miento.

12. Las demas que permitan el correcto funcionamiento del componente-
modulo software web, el modulo del sistema de informacidon se implementara de
manera integrada a la plataforma IDEV y al Sistema de Informacién -SIIGAS- exis-
tente en la secretaria Distrital de Salud.

CLAUSULA QUINTA-: OBLIGACIONES DEL DISTRITO. El Distrito de Santiago de
Cali — Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, se compromete a:
1) Hacer seguimiento y evaluacién de las actividades que va desarrollando EL
CONTRATISTA respecto a las obligaciones especificas contempladas en la clausula
cuarta, relacionando el porcentaje de ejecucion en cada una de ellas. 2) Cancelar el
valor del presente CONTRATO en la forma y términos establecidos en este
CONTRATO. 3) Suministrar oportunamente la informacion que se requiera, para el
cumplimiento del objeto contractual. 4) Coordinar con EL CONTRATISTA, la ejecucién
de las actividades que se requieran en cumplimiento del objeto del presente
CONTRATO. 5) Designar el (la) funcionario(a) o contratar la persona natural o juridica
encargado(a) de ejercer la vigilancia y control al presente CONTRATO.

CLAUSULA SEXTA: LUGAR DE EJECUCION. Sede principal de la Secretaria de
Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali.

CLAUSULA SEPTIMA: CLAUSULA OCTAVA: PLAZO DE EJECUCION: A partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el 13 de
diciembre del 2025, segun lo contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa suscripcion del acta de inicio

CLAUSULA OCTAVA- VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor estimado del
contrato es de DOSCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($
230.000.000.00) IVA incluido y demas costos directos e indirectos.

1.1 Forma de pago

El Distrito de Santiago de Cali- Secretaria de Salud Publica del Distrito Especial de
Santiago de Cali realizara los pagos de la siguiente manera:

UN PRIMER PAGO correspondiente al 40% del valor del contrato sera cancelado,
previa entrega del primer informe con el plan de proyecto, cronograma vy
documento de levantamiento de informacién, debidamente aprobado y recibido a
satisfaccion por el supervisor del contrato acorde a los requerimientos
documentales de éste.

UN SEGUNDO PAGO Y ULTIMO PAGO correspondiente al 60% del valor del
contrato previa entrega con la instalacion y puesta en funcionamiento de la
soluciéon, documentacién y transferencia de conocimiento de acuerdo al
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cronograma y presentacion del informe final y consolidado debidamente aprobado
y recibido a satisfaccion por el supervisor del contrato acorde a los requerimientos
documentales de éste.

Los proponentes, al preparar sus ofertas, deben tener en cuenta que todo pago
que efectue el Municipio de Santiago de Cali sera afectado por las retenciones y
deduccionesque establece la ley o cualquier otra norma obligatoria, para lo cual en
la etapa de seleccion deben de realizar todas las consultas y averiguaciones del
caso.

El contratista debera acreditar previo al pago: A) cumplimiento a la seguridad
social. A1) persona juridica: Copia de las planillas de pago de la seguridad social
integral (Pension, salud, riesgos profesionales parafiscales y demas) y certificado
de conformidad al art. 50 de la ley 789/2003. A2) Persona natural: Copia de la
autoliquidacion del mes adelantado.

B) Certificacion de recibo a entera satisfaccion de los bienes entregados y que
constan en la factura y/o cuenta de cobra, expedida por el supervisor o interventor
del contrato.

Para su cobro debera presentar un informe que incluya la presentacion de las
facturas relacionadas con los repuestos aprobados, recibidos a entera satisfaccion
por parte del supervisor.

En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de P.A.C.

La cancelacion de los pagos se realizara una vez recibidos los informes a entera
satisfaccion por parte del supervisor designado, ademas de presentar los
siguientes documentos:

l. Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requi-
sitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el numero del
contrato objeto de pago.

Il. Si es persona Juridica copia de las planillas de pago de las obligaciones al
Sistema General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARL Y Parafiscales) y certi-
ficado de cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal, segun
corresponda y de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Si es per-
sona natural, planilla de autoliquidaciéon y pago de la seguridad social integral
(Pension, Salud, ARL) mes adelantado.

[I. Certificacion de recibo a entera satisfaccion de los bienes y que constan en
la factura y/o cuenta de cobro, expedida por el supervisor o interventor del contra-
to.

En todo caso el pago se realizara de conformidad con los tramites administrativos a
quehaya lugar y de acuerdo a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado
de Caja y que se encuentran amparados bajo el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal: Certificado No. 3600011980 del 25 de Septiembre de 2025.
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Con relacion a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos
nacionales, departamentales o municipales, la Administracion procedera de
conformidad con la normativa tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato
y la calidad del contribuyente, en caso de que no haya lugar a alguna de ellas,
debera indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exencion.

CLAUSULA NOVENA: DESTINACION DE LOS RECURSOS: Los recursos
entregados por la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali,
deberan ser destinados, por el contratista de manera estricta y exclusivamente a
cubrir los costos y gastos generados por las actividades pactadas en relacién con el
objeto contractual, las cuales deberan llevarse a cabo dentro del término de duracién
del CONTRATO.

PARAGRAFO PRIMERO: EIl contratista se compromete a cumplir con los principios
de austeridad y eficiencia del uso de los recursos publicos contenidos en las normas
presupuestales y sujetara su informe de ejecucion y financiero a éstas y a las normas
especiales que rigen el presente CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA: APROPIACION PRESUPUESTAL: IMPUTACION
PRESUPUESTAL. El valor del presente CONTRATO se imputara a las siguientes
apropiaciones presupuestal:

4145/12322801/2320202008/63020010028/BP260054811010108
4145/121000/2320202008/63020010028/BP260054811010114

PARAGRAFO PRIMERO: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley
el Distrito de Santiago de Cali- Secretaria Distrital de Salud de Cali efectuara las
retenciones que surjan del presente CONTRATO, cuando a ello haya lugar, las cuales
estaran a cargo del contratista.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El
Representante Legal, manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra
incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de
la ley 80 de 1993, Ley 821 de 2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley
1296 de 2009, ni en la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes, reglamentarias y
concordantes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL: Por
razon de la celebracion de este CONTRATO interadministrativo, en ningun caso el
Distrito de Santiago de Cali —secretaria de Salud Publica - contrae obligacién alguna o
vinculo laboral con EL CONTRATISTA, o con las personas que esta a su vez emplee
0 subcontrate para la ejecucion del objeto contratado, conforme con lo preceptuado
en la ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - COSTOS Y GASTOS: Todos los costos necesarios
para la ejecucion y el cumplimiento de las obligaciones de este CONTRATO seran
exclusivamente por cuenta del (la) contratista, quien autoriza ademas al Distrito para
hacer las deducciones a que haya lugar, como estampillas, impuestos, y otros.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
CONTRATO se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto, plazo y precio y la
suscripcion entre las partes. Para su ejecucion se requiere del registro presupuestal y
la aprobacion de las garantias y acreditar estar al dia en el pago de la seguridad
social y parafiscal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: CONTROL FISCAL: Teniendo en cuenta que la
ejecucion del presente CONTRATO se realiza con recursos publicos, es objeto del
control fiscal y vigilancia por parte del ente de control- Contraloria General de
Santiago de Cali.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CUMPLIMIENTO CON LAS OBLIGACIONES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y AL PAGO DE APORTES
PARAFISCALES. EIl contratista esta obligado al cumplimiento de sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con las disposiciones
legales y reglamentarias sobre la materia. Del mismo modo esta obligada a pagar las
contribuciones y aportes parafiscales de Ley (Cajas de Compensacion familiar, SENA
e ICBF). La Secretaria de Salud verificara el cumplimiento de estas obligaciones a
través del supervisor designado.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SUPERVISION: EI CONTRATANTE ejercera la
supervision del CONTRATO a través del funcionario que designe, quien tendra a
cargo las funciones sefaladas en la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Contratacion, y
en especial: a) Suscribir y proyectar con el contratista el acta de inicio. b) Proyectar y
suscribir con el ordenador del gasto y el contratista las actas contractuales a que
hubiera lugar. c) En los eventos de adicion, prorroga, cesion o cualquier modificacion
del CONTRATO, solicitar el tramite respectivo minimo con diez (10) dias de
anticipacion a la fecha de vencimiento del CONTRATO para el caso de las adiciones o
a la fecha en la cual se pretende suscribir el documento para el caso de las
modificaciones. d) Informar al Secretario sobre la ocurrencia de incumplimientos, para
que se adopten las medidas correctivas respectivas. e) Colaborar con EL
CONTRATANTE para la correcta ejecucion del objeto del CONTRATO. f) Verificar que
EL CONTRATANTE cumpla las obligaciones previstas en el presente CONTRATO. G)
Verificar que EL CONTRATANTE cumpla con las obligaciones con el sistema de
seguridad social integral y de pago de parafiscales. En el evento en que se observe
algun tipo de inconsistencia sobre los aportes de seguridad social, el supervisor
debera adelantar las acciones a que haya lugar, de conformidad con el articulo 23 de
la ley 1150 de 2007. h) Expedir mensualmente certificado de cumplimiento de las
obligaciones a cargo de EL CONTRATANTE para tramite de pago. PARAGRAFO I: El
CONTRATANTE se reserva el derecho de exigir a EL CONTRATANTE, en cualquier
tiempo, copia de los documentos que soportan el cumplimiento de la obligacion de
efectuar los aportes en salud y pensiones para los periodos en los cuales no se ha
realizado el pago. i) Suscribir con el Ordenador del Gasto y EL CONTRATANTE las
correspondientes actas contractuales a que hubiere lugar y remitirlas al area
correspondiente. j) Informar oportunamente al ORDENADOR DEL GASTO sobre las
novedades que se presenten durante la ejecucién del CONTRATO. k) Verificar el
cumplimiento del plazo de ejecucion del CONTRATO vy la vigencia de las garantias,
solicitar su prorroga cuando sea necesario. Una vez suscrito el CONTRATO, debe
verificar que se constituya la garantia unica de cumplimiento en los amparos y por el
valor especificado en el CONTRATO, y que se encuentren vigentes durante toda la
ejecucion del CONTRATO. En caso de modificaciones, debe verificar que se incluya
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cualquier modificacién en la cuantia y/o vigencia generada por variacién del valor y/o
plazo contractual. Antes de ser aprobadas por el Lider del Equipo de CONTRATOs,
deben contar con la revision y visto bueno de supervisor o interventor, quien ademas
debera llevar una relacion defallada de las polizas del CONTRATO PARAGRAFO II: El
servidor publico que ejerce la vigilancia y control no tendra autorizacion para exonerar
a EL CONTRATANTE de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del
presente CONTRATO, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en este
CONTRATO ni exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades que
conforme al mismo le fueron asignadas. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones a
EL CONTRATANTE que impliquen modificaciones a los términos de este CONTRATO.
PARAGRAFO llI: Las érdenes o instrucciones que imparta el servidor publico que
ejerce la vigilancia y control del CONTRATO a EL CONTRATANTE, deberan darse por
cualquier medio oficial.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier
modificacion al presente CONTRATO debera hacerse por escrito y de mutuo acuerdo,
sin perjuicio del principio de planeacion.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: GARANTIAS: El contratista debera constituir a
favor del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria de Salud, las garantias que se
encuentran contempladas en el Titulo Ill del Decreto 1082 de 2015, amparando los
riegos derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales
enunciadas en el articulo 2.2.1.2.3.1.7, en lo que hace relacion a la garantia de
cumplimiento tal como lo sefialan los Numerales: 3, 4 y 6; y en el articulo
2.2.1.2.3.1.8, las que se evaluaran como suficiente conforme los articulos
2.2.1.2.3.1.12 22123113y 221.231.15y 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de
2015, si cumple con las siguientes reglas.

Cobertura Rango de porcentaje de Ranao de blazo
exigible cobertura 9 P
Cumplimiento aeneral del Desde la suscripcion de la aceptacion
P 9 El 20% del valor del de la oferta hasta el plazo de ejecucion
contrato .
contrato. del contrato y 6 meses mas
Calidad y correcto Con wuna vigencia de 12 meses
o . S
funcionamiento de los bienes El 20% del valor del contados a partlr.dtla la finalizacion del
contrato. amparo de cumplimiento
Calidad del servicio prestado Desde la suscripcion de la aceptacion de
El 20% del valor del la oferta hasta el plazo de ejecuciondel
contrato. contrato y 6 meses mas
Pago dg salanqs, p'resta0|onese El 10% del valor del Por~term|no.de ejecucion del contrato y
indemnizaciones contrato 3 afos de vigencia.

Responsabilidad civil
extracontractual

Desde la suscripcién del contrato y

Por valor de 200 SMMLV durante la ejecucion.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista debera hacer entrega de estas garantias a la
entidad, las cuales seran aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el
inciso segundo del articulo 41 de la ley 80 de 1993.
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PARAGRAFO SEGUNDO: EIl contratista se obliga a aportar las garantias a la fecha
de inicio del CONTRATO y a ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el evento
en que se aumente el valor del CONTRATO o se prorrogue o suspenda su vigencia.

PARAGRAFO TERCERO. En el evento de que por cualquier motivo el Distrito
Santiago de Cali Secretaria de Salud Publica del Distrito Santiago de Cali haga
efectiva la garantia constituida, el CONTRATISTA se compromete a constituir nueva
garantia en la proporcion por el término pertinente y amparando el riesgo
correspondiente.

CLAUSULA VIGESIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion
del CONTRATO podra suspenderse por mutuo acuerdo de las partes cuando ocurran
hechos o circunstancias constitutivas de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito
que impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes de este
CONTRATO para lo cual, se debera suscribir un acta por parte de los representantes
legales en la que conste la razdn por la cual suspenden la ejecucion del CONTRATO, la
forma como se asumiran los costos que se generen con ocasién de la misma, las
actividades que se desarrollaran tendientes a superar el motivo de suspension. Mientras
subsistan hechos constitutivos de una situacién de fuerza mayor o caso fortuito, y estas
impidan la ejecucion total del CONTRATO, el plazo para la ejecucion del mismo, se
suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacién que configura
la circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de una
situacion de fuerza mayor y caso fortuito no impiden la ejecucion de la totalidad del
CONTRATO, sino solo de manera parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de
este CONTRATO, las partes convendran si tales circunstancias suponen o no la
suspension de la totalidad del CONTRATO, y en su caso, el tiempo y los términos de
suspension. La suspension de la ejecucion del CONTRATO por fuerza mayor o caso
fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes, por medio de sus
representantes legales, en las cuales se indiquen los hechos que la motivan. Una vez
cesen las causas de la suspension se dejara constancia de este hecho y de la
reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar; en actas suscritas por las
partes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: TERMINACION DEL CONTRATO: La terminacién
del CONTRATO se dara por la configuracién de alguno de los modos normales o
anormales de terminacion del CONTRATO, para lo cual debera ajustarse a los requisitos
que para tal efecto establece la ley y la jurisprudencia en atencién a la naturaleza
juridica del CONTRATO estatal.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: CESION: Este CONTRATO se celebra en
consideracion a la idoneidad del contratista, en consecuencia, no podra cederlo sin el
consentimiento previo y escrito de la secretaria de Salud del Distrito Especial de
Santiago de Cali, pudiendo ésta reservarse las razones para negar la cesion, una vez
analizada la justificacién presentada por el CONTRATISTA para este fin. La cesion se
hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Cédigo de
Comercio. En todo caso, la Secretaria Distrital de Salud de Cali | verificara la
idoneidad y experiencia del (la) cesionario (a).

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: CLAUSULA AMBIENTAL: Es obligacion del
CONTRATISTA divulgar y aplicar la politica DISTRITAL, programa empezando por
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casa “PGIRS” ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida por la
Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, al ejecutar sus
actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. EL
CONTRATANTE debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la
contaminacion ambiental, la prevencion de riesgos durante la ejecucidn de sus
operaciones o actividades y cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y
salud ocupacional, aplicables. EI CONTRATISTA no dejara sustancias o materiales
nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la atmaésfera, el suelo o
los cuerpos del agua. La violacion de estas normas, se considerara incumplimiento
grave del CONTRATO, y la Secretaria Distrital de Salud de Cali podra aplicar la
clausula penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las demas acciones
legales o sanciones que adelante la autoridad o ente competente de orden Municipal
o Nacional.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: A) Fichas EBI.
B) Designacion equipo estructurador. C) Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
expedido por la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali. D)
Estudios Previos. E) Invitacion al contratista para presentar propuesta. F) Propuesta
del CONTRATISTA. G) Formato Unico Hoja de Vida para persona juridica. H)
Certificado de cumplimiento y paz y salvo con las obligaciones de la seguridad social
integral y pago de aportes parafiscales. |) Certificado de antecedentes fiscales
(Contraloria General). J) Antecedentes judiciales del Representante Legal. )
Antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion del
Representante Legal. K) Anexos O).Los demas que surjan de su ejecucion.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: PUBLICACION: ElI presente CONTRATO se
publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOPII, que
administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012 y el
articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente
CONTRATO esta sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las
disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas
reglamentarias y concordantes, en lo que no esté regulado expresamente, se regira
por las normas civiles y comerciales.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: VEEDURIA: Este CONTRATO esta sujeto a la
vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80
de 1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850 de 2003.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: DOMICILIO CONTRACTUAL Y
COMUNICACIONES: Para todos los efectos legales y contractuales el domicilio
contractual sera la ciudad de Santiago de Cali, secretaria de Salud del Distrito Especial
de Santiago de Cali Colombia. Para efectos de comunicaciones y notificaciones, al
CONTRATANTE se le haran llegar en la Ventanilla Unica de la Secretaria Distrital de
Salud de Cali, ubicada en la Calle 4 B No. 36-00 de Santiago de Cali (V); y al
CONTRATISTA en la CALLE 3 N° 55B — 72 Apto 401B.
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CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: LIQUIDACION: E| presente CONTRATO sera
objeto de liquidacién de comun acuerdo entre las partes dentro de los seis (6) meses
siguientes a la terminacién del plazo de ejecucion.

CLAUSULA TRIGESIMA: CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: La Entidad y EL
CONTRATISTA buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las
diferencias acudiran al empleo de los mecanismos de solucion de controversias
contractuales previstos en la ley 80 de 1993, Articulo 68

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: VIGENCIA: El presente CONTRATO se
considera vigente una vez perfeccionado y hasta el momento de su liquidacién

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por
ambas partes el CONTRATO electronico a través del Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica — SECOP 1.

POR EL DISTRITO

GERMAN ESCOBAR MORALES
Secretario de Despacho
Secretaria de Salud Publica

POR EL CONTRATANTE

MAURICIO TORRES IZQUIERDO
Representante Legal
IDEV SOFTWARE S.A.S
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